ANUNT
privind organizarea concursului de incadrare a postului vacant
de executie de Functionar debutant la Ciminul Militar de Garnizoani 200 — 250 locuri

Postul pentru care se organizeazi concursul este Functionar debutant la Caminul Militar de
Garnizoana 200 — 250 locuri anexa a U.M. 01158 Miercurea Ciuc.
Principalele cerinte ale postului:

Functionar debutant: sa aplice tarifele in vigoare pentru fiecare spafiu de cazare si pe categorii de
personal; si urméreascd permanent prin documentele operative camerele libere §i ocupate; s se ingrijeasca
de inchirierea camerelor in ordine si prin rotatie pentru uzura uniformi a dotérilor spatiului de cazare; sa
inregistreze in documentele operative, persoanele ce se prezintd pentru cazare pe baza documentelor de
identitate; si predea persoanelor cazate spatiul de cazare in baza inventarului de incpere; si permita accesul
in camin doar pentru persoanele luate in evidentd; la plecarea definitivd din cimin a persoanelor cazate
verifica personal existenta si starea inventarelor camerelor respective sesizand eventualele nereguli.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmaitoarele:

¢ cerere de inscriere la concurs adresati comandantului unitatii militare organizatoare; ¢
curriculum vitae — model european; ¢ certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe proprie
raspundere ci persoana care doreste sd candideze nu are antecedente penale care sd o facd
incompatibila cu postul pentru care candideaza, valabila pana la obtinerea certificatului in cauza,
care se prezinti cel mai tarziu pana la data desfasurérii primei probe a concursului; ¢ copia actului
de identitate sau orice alt document care atestd identitatea’, potrivit legii, dupa caz; ¢ copii ale
documentelor de studii; ¢ copii ale documentelor de absolvire a unor cursuri sau atestate
profesionale, dupd caz'; ¢ copia carnetului de munci, conforma cu originalul si/sau, dupa caz, o
adeverintd care si ateste vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor; ¢
adeverinti medicala care si ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile
sanitare abilitate™; ¢ acordul scris al persoanei care doreste si candideze privind verificarea in
vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate,
corespunzitor figei postului, in conditiile in care este declaratd ,,admisa” la concurs.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

1. detinerea cetdfeniei romane, a cetdfeniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spaiului Economic European si a domiciliului in Romania;

2. cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

3. varsta minima reglementati de prevederile legale;

4. detinerea capacitétii depline de exercitiu;

5. detinerea unei stari de sdndtate corespunzatoare postului, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. persoana care doreste si candideze trebuie si nu fi fost condamnata definitiv pentru
savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in
legituri cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a
unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea postului, cu
exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

1. absolvirea studiilor: studii generale sau medii;

2. pentru nivelul de acces la informaii clasificate este necesar acordul scris al persoanei care
doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii
clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”;

3. — nu necesitd vechime in munci sau in specialitatea studiilor;

* Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializérile se prezinta si in original in vederea verificarii conformitatii cu acestea.

** Adeverinta care atesta starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii.



4. - abilitatile, calitatile si aptitudinile corespunzitoare specifice postului.

Data limiti pini la care se pot depune dosarele de concurs este: 13.12.2019, intre orele
12.00 - 15.30.

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 01158 Miercurea Ciuc, strada Harghitei nr.
203, localitatea Miercurea Ciuc, persoani de contact Arami Mihail, 0266/311858, int 143.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseaza in data de 17.12.2019, la sediul U.M.
01158, strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc si pe pagina de internet a U.M. 02565
Cluj-Napoca (Divizia 4 Infanterie), in data de 17.12.2019.

Eventuale contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul
U.M. 01158, strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc, in data de 18.12.2019 pana la
ora 16.00; persoana de contact Arama Mihail, 0266/311 858, int 143.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se
afiseaza la sediul U.M. 01158, strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc si pe pagina de
internet a U.M. 02565 Cluj-Napoca (Divizia 4 Infanterie), in data de 19.12.2019 pani la ora 16.00.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuririi acestora:

Functionar debutant

1. Proba scrisa: se desfisoard la Caminul Militar de Garnizoana, strada Iancu de Hunedoara
nr. 43, localitatea Miercurea Ciuc, in data de 23.12.2019, ora 11.00;

Rezultatul la proba scrisa se afiseazd in data de 24.12.2019 pani la ora 16.00, la sediul
U.M. 01158, strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc si pe pagina de internet a U.M.
02565 Cluj-Napoca (Divizia 4 Infanterie);

Eventuale contestatii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul U.M. 01158,
strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc, in data de 30.12.2019 pani la ora 16.00;
persoand de contact Arama Mihail, 0266/311858, int 143.

Rezultatul solutioniirii contestatiilor cu privire la proba scrise se afiseaza la sediul U.M.
01158, strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc si pe pagina de internet a U.M. 02565
Cluj-Napoca (Divizia 4 Infanterie), in data de 31.12.2019 pani la ora 16.00.

2. Interviul: se desfisoard la Caminul Militar de Garnizoana, strada Iancu de Hunedoara
nr. 43, localitatea Miercurea Ciuc, in data de 07.01.2020, ora 10.00;

Rezultatul la interviu se afiseaza in data de 08.01.2020 pani la ora 16.00 la sediul U.M.
01158, strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc si pe pagina de internet a U.M. 02565
Cluj-Napoca;

Eventuale contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul U.M. 01158, strada
Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc, in data de 09.01.2020 pana la ora 16.00; persoana de
contact Arama Mihail, 0266/311858, int 143.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la interviu se afiseazi la sediul U.M.
01158, strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc si pe pagina de internet a U.M. 02565
Cluj-Napoca, in data de 10.01.2020 pana la ora 16.00.

Rezultatele finale ale concursului se afigeaza la sediul U.M. 01158, strada Harghitei nr. 203,
localitatea Miercurea Ciuc si pe pagina de internet a UM. 02565 Cluj-Napoca, in data
de 13.01.2020 pana la ora 16.00.

Bibliografia si tematica de concurs pentru incadrarea postului vacant de executie
de Functionar debutant la Ciminul Militar de Garnizoani 200 - 250 locuri

BIBLIOGRAFIE
1. Legea nr.53 din 24.01.2003( republicatd si actualizatd) Codul muncii, publicat in
Monitorul Oficial nr.345 din 18.05.2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare;



2. Ordinul Ministrului Apdrdrii Nationale nr.M.17/2012 pentru aprobarea Regulamentului

de ordine interioard aplicabil personalului civil din Ministerul Apdrarii Nationale, cu modificdrile
§i completdrile ulterioare;

3. Ordin nr. M120 din 16.12.2015 pentru folosirea caminelor militare, cabanelor militare,
sanatoriilor §i altor facilitate recreative si sportive aflate in patrimoniul Ministerului Apararii

Nationale, cu modificdrile si completdrile ulterioare, publicat in Monitorul Oficial nr.10 din
07.01.2016;

4. Legea nr.319 din 14.07.2006 - legea securitdtii §i sandtdtii in muncd, publicatd in
Monitorul Oficial Nr.646 din 26.07.2006 cu modificdrile si completdrile ulterioare;

5. Legea nr.307 din 12.07.2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, publicatd in
Monitorul Oficial nr.633 din 21.07.2006 cu modificarile §i completarile ulterioare.

6. Hotdrdrea Guvernului Romdniei nr. 585/2002 privind aprobarea Standardelor nationale
de protectie a informatiilor clasificate in Romdnia, cu modificarile si completdrile ulterioare.

7. Hotdrdrea Guvernului Romaniei nr. 781/2002 privind protectia informatiilor clasificate
secrete de serviciu;

TEMATICA

REGLEMENTARI APLICABILE PERSONALULUI CIVIL CONTRACTUAL IN
MINISTERUL APARARII NATIONALE

1. Legea nr.53 din 24.01.2003 (republicatd si actualizatd) Codul Muncii, publicatat in
Monitorul Oficial nr.345 din 18.05.2011, cu modificarile si completdrile ulterioare:
- Incheierea contractului individual de muncd, art. 10-35;
- Executarea contractului individual de muncd, art.37-40;
- Modificare contractului individual de muncd, art. 41-48;
- Suspendarea contractului individual de munca, art. 49-54,
- Incetarea contractului individual de muncd, art. 55-67, 76-81;
- Timpul de munca si de odihnd, art.111-123;
- Repaus sdaptdmadnal art.137-138;
- Sarbatorile legale art.139;
- Concediile art. 144-153;

2. Ordinul Ministrului Apdrdrii Nagionale nr.M.17/2012 pentru aprobarea Regulamentului
de ordine interioara aplicabil personalului civil din Ministerul Apdrdrii Nationale, cu modificarile
si completdrile ulterioare:

- Capitolul I: — Sectiunea a II-a — Drepturi si obligatii ale perosnalului civil;
- Sectiunea a Ill-a — Reguli de disciplina muncii;

- Capitolul II- Sectiunea a Ill-a — Abateri si sancfiuni disciplinare;
TEMATICA DE SPECIALITATE

1. Ordin nr. M120 din 16.12.2015 pentru folosirea caminelor militare, cabanelor militare,
sanatoriilor si altor facilitate recreative §i sportive aflate in patrimonial Ministerului Apararii
Nationale, cu modificdrile si completdrile ulterioare, publicat in Monitorul Oficial nr.10 din
07.01.2016;

- Capitolul I- Dispozitii generale ;

- Capitolul II sectiunea I- Caminele militare de garnizoana;

- Capitolul V — Dispozitii finale.

- Anexa nr.6 — Drepturile si obligatiile persoanelor care utilizeazd spatiile din caminele de
garnizoand gi unitate, cabane militare §i garnizoand.




_ OBLIGATIILE SALARIATULUI PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA SI
APARAREA IMPOTRIVA INCENDIILOR

1. Legea nr.319 din14.07.2006, - legea securitdtii si sandtatii in muncd, publicatd in
Monitorul Oficial Nr.646 din 26.07.2006 cu modificdrile si completdrile ulterioare:
-Reglementari privind securitate si sdndtatea in muncd, art.22-23;
2. Legea nr.307 din 12.07.2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, publicatd in
Monitorul Oficial nr.633 din 21.07.2006 cu modificdrile si completdrile ulterioare:
- Capitolul II- Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor, art.19-22;

OBLIGATIILE SALARIATULUI PRIVIND PROTECTIA INFORMATIILOR CLASIFICATE

1. Hotdrdrea Guvernului Romdniei nr. 585/2002 privind aprobarea Standardelor nationale
de protectie a informatiilor clasificate in Romdnia, cu modificdrile si completarile ulterioare.
- Capitolul II, art. 25-28;
- Capitolul I11, art. 40-50;
- Capitolul IV, art. 108-114;
2. Hotdrdrea Guvernului Romdniei nr. 781/2002 privind protectia informatiilor clasificate
secrete de serviciu;

NOTE:

1. Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupé fiecare
proba in parte. Rezultatul final al concursului nu se contesta.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificirile si
completarile ulterioare, dupi caz.



